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ПРОЕКТ
ВРАДІЇВСЬКА  СЕЛИЩНА РАДА 

ПРЕВОМАЙСЬКОГО РАЙОНУ 


                  МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ


                                          Р І Ш Е Н Н Я
___ грудня  2020  року    № 8
             смт.Врадіївка                                                 
	Про затвердження Потреби Н.В.

на посаді старости
Врадіївської селищної ради восьмого скликання 

	                   Друга позачергова                      

               сесія восьмого скликання



Відповідно до статтей 54-1 , 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  до частини третьої  статті 10, статей 14,15 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», статті 17 Регламенту Врадіївської селищної ради восьмого скликання, Постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», розглянувши пропозицію Врадіївського селищного голови , селищна  рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Потребу Наталію Василівну на посаду старости сіл

Адамівка, Новогригорівка Врадіївської селищної ради.  

2. Взяти до відома, що Потребі Наталії Василівні раніше присвоєний 7
ранг посадової особи місцевого самоврядування
3. Встановити старості сіл Адамівка, Новогригорівка Врадіївської 

селищної ради Потребі Н. надбавку за виконання особливо важливої роботи, розроблення нормативно-правових актів (проектів рішень селищної ради, проектів рішень виконавчого комітету селищної ради, розпоряджень) в розмірі 50% посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та вислугу років, на строк повноважень.

4. Надати згоду на виплати старості сіл Адамівка, Новогригорівка 
Врадіївської селищної ради Потребі Н. матеріальної допомоги для оздоровлення при наданні щорічної відпустки у розмірі, що не перевищує середньомісячну заробітну плату, протягом строку повноважень.
Селищний голова                                                      Микола МОСКАЛЕНКО
